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МОУ «Комсомольская СШ»  (далее – Школа) расположена в селе Комсомолец
Николаевского района Волгоградской области. 

Основным  видом  деятельности  Школы  является  реализация
общеобразовательных программ дошкольного, начального общего, основного
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общего  и  среднего  общего  образования.  Также,  Школа  реализует
образовательные программы дополнительного образования детей.

Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная  деятельность  в  Школе  организуется  в  соответствии
с Федеральным  законом  от  29.12.2012  №  273-ФЗ «Об  образовании  в
Российской  Федерации»,  ФГОС  начального  общего,  основного  общего  и
среднего общего образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические
требования  к  организациям  воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления
детей  и  молодежи»,  СанПиН  1.2.3685-21 «Гигиенические  нормативы  и
требования  к  обеспечению  безопасности  и  (или)  безвредности  для  человека
факторов  среды  обитания»,  другими  нормативными  правовыми  актами,
которые регулируют деятельность  образовательных организаций,  основными
образовательными программами. локальными нормативными актами Школы.

Учебный  план  1–4-х  классов  ориентирован  на  4-летний  нормативный  срок
освоения  основной  образовательной  программы  начального  общего
образования  (реализация ФГОС  НОО),  5–9-х  классов  –  на  5-летний
нормативный срок освоения основной образовательной программы основного
общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов – на 2-летний
нормативный  срок  освоения  образовательной  программы  среднего  общего
образования (реализация ФГОС СОО).

В  2021  году  в  результате  введения  ограничительных  мер  в  связи  с
распространением  коронавирусной  инфекции  в  2020/2021  учебном  году
учебно-воспитательный  процесс  был  организован  с  учетом   требований
Роспотребнадзора.  Для  дистанционного  обучения   использовались
федеральные  и  региональные  информационные  ресурсы,  в  частности,  ГИС
«Образование Волгоградской области», Учи.ру, Интернетурок.ру.

Результаты  педагогического  анализа,  проведенного  по  итогам  освоения
образовательных  программ в  дистанционном  режиме,  не  свидетельствуют  о
снижении  результативности  образовательной  деятельности  в  начальной  и
основной школе. Причину данной ситуации видим в следующем:

 Обучающиеся  нашего  учреждения  обеспечены  техническими
средствами  –  компьютерами,  ноутбуками  и  др.,  высокоскоростным
интернетом;

 Со  стороны  родителей  (законных  представителей)  был  обеспечен
полный  контроль  обучающихся  при  организации  домашней
обстановки,  способствующей  успешному  освоению  образовательных
программ.



Воспитательная работа
        Целью воспитательной работы школы в 2020 - 2021 учебном году 
является:
совершенствование  воспитательной деятельности,  способствующей развитию
нравственной,  физически  здоровой  личности,  способной  к  творчеству  и
самоопределению.
Задачи воспитательной работы:

 Продолжить  создавать  условий  для  успешного  перехода  на  ФГОС
второго поколения;

 Совершенствование  системы  воспитательной  работы  в  классных
коллективах; 

 Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа,
к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

 Продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья
обучающихся,  привитие  им  навыков  здорового  образа  жизни,  на
профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

 Создать  условия  для  выстраивания  системы  воспитания  в  школе  на
основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении
и воспитании школьников.

 Продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества,
самостоятельности у школьников через развитие детских общественных
движений и органов ученического самоуправления.

 Дальнейшее  развитие  и  совершенствование  системы  дополнительного
образования в школе.

 Развитие  коммуникативных  умений  педагогов,  работать  в  системе
«учитель – ученик - родитель»

          Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены
приоритетные направления воспитательной деятельности школы:  
Приоритетные направления воспитательной работы:
- Ученик – патриот и гражданин.
- Общение и досуг ученика.
- Ученик и его здоровье.
- Ученик и его семья.
- Ученик и его интеллектуальные возможности.
- Ученик и его нравственность.
          В системе воспитательной работы школы можно выделить несколько
направлений,  способствующих  реализации  личностно  -  ориентированного
подхода:

Ключевые творческие дела (КТД):
 Участие в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах; 
 Организация  выездных  экскурсий,  посещение  музеев,  спектаклей,

выставок; 
 Участие в волонтёрском движении;
 Система дополнительного образования.



Реализация  поставленных  задач  по  приоритетным  направлениям
осуществлялась  через  ежегодный  план  работы,  в  который  заложен
тематический  принцип,  учитывающий  специфику  отдельных  временных
периодов и привязанность к календарным датам:
Сентябрь  «Внимание, дети!»
Октябрь  «Жизнь дана на добрые дела»
Ноябрь  «За здоровый образ жизни»
Декабрь  «Новый год у ворот!», «В мире семейных ценностей»
Январь  «Быстрее, выше, сильнее»
Февраль  «Я - патриот»
Март  «Читаем вместе»
Апрель  «Сквозь тернии к звездам!»
Май  «Помним дни былые»

    Реализация воспитательной системы является приоритетным направлением в
деятельности всего педагогического коллектива. Она осуществляется через:

·         Личностно-ориентированный  и  деятельностный  подход  к
обучающимся в воспитательном и образовательном процессе;

·         Гражданско-патриотическое и нравственное воспитание обучающихся
как основополагающее в школе;

·         Развитие интеллектуальных и творческих способностей обучающихся;
·         Физическое развитие школьников;
·         Совместную  коллективно-творческую  деятельность  педагогов,

родителей (законных представителей).
Вся  воспитательная  деятельность  строилась  на  основе  Устава  школы,

программы  воспитательной  работы,  разработанной  в  соответствии  с
положениями  Стратегии  развития  воспитания  в  РФ  на  период  до  2025  г.,
анализа  предыдущей  работы,  позитивных  и  негативных  тенденций
общественной жизни, личностно-ориентированного подхода к обучающимся с
учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом школы.
Работа с обучающимися была нацелена на формирование у детей гражданской
ответственности  и  правового  самосознания,  духовности,  культуры  и
трудолюбия,  инициативности,  самостоятельности,  толерантности,  любви  к
окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа жизни.
Подводя  итоги  воспитательной  работы  за  2020-2021  учебный  год,  следует
отметить,  что  весь  педагогический  коллектив  школы  был  включен  в
воспитательную деятельность  школы и участвовал  в  решении поставленных
целей  и  задач.  Каждый член  педагогического  коллектива  активно принимал
участие  в  воспитательной  работе  школ,  проявляя  инициативу  и
ответственность  к  порученному  делу,  заинтересованность  в  решении  задач
воспитательной работы школы.

2.     Какие задачи и насколько полно решены в течение учебного года.
Причины невыполнения (частичного выполнения) задач?

Исходя из этого, главной целью воспитательной работы школы являлось:
Создание  условий  для  достижения  обучающимися  необходимого  для

жизни  в  обществе  социального  опыта  и  формирования  принимаемой



обществом системы ценностей, создание условий для многогранного развития
и социализации каждого учащегося и воспитанника.

ЗАДАЧИ:
1.  Развитие  общей  культуры  школьников  через  традиционные

мероприятия школы, выявление и работа с одаренными детьми.
2. Выявление и развитие творческих способностей, обучающихся путем

создания  творческой  атмосферы  через  организацию  кружков,  спортивных
секций; совместной творческой деятельности учителей, учеников и родителей.

3.  Создание  условий, направленных  на  формирование  нравственной
культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное
развитие, на улучшение усвоения учебного материала.

4.  Повышение  социальной  активности  обучающихся,  их
самостоятельности  и  ответственности  в  организации  жизни  детского
коллектива и социума.

5. Пропаганда здорового образа жизни, профилактика безнадзорности и
правонарушений, социально-опасных явлений.

6.  Способствовать повышению роли ученического самоуправления.
7.  Дальнейшее  изучение  и  внедрение  методик  личностно-

ориентированного воспитания через работу МО классных руководителей.
         Созданный  ученический  совет  работал  весь  учебный  год.  Оказывал
помощь в подготовке и проведении школьных мероприятий, решал вопросы,
касающиеся ученического процесса. Было проведено достаточное количество
школьных мероприятий. В данных мероприятиях учащиеся проявили себя во
всех  направлениях:  музыка,  танцы,  чтение  стихотворений,  спортивные
мероприятия и т.п.

Благодаря  совместным  усилиям  учеников  и  родителей  были
организованы ярмарки, выставки рисунков и поделок.

Важной  частью  развития  воспитательной  системы  являлось
формирование и укрепление школьных традиций.  Общешкольный коллектив
сохраняет и укрепляет их, т.к. воспитательный потенциал и эффект их очень
важен.

 Праздник День знаний (1 сентября)
 День солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября)
 День учителя. День самоуправления (октябрь)
 День пожилого человека» (октябрь)
 Дары осени (октябрь)
 Фестиваль Дружбы народов (ноябрь)
 День Матери (ноябрь)
 «Мастерская Деда Мороза» (декабрь)
 «Новогодний калейдоскоп» (декабрь)
 Акция милосердия «От сердца – к сердцу», «Дети – детям» (ноябрь)
 Акция «Школьный двор» (в течение года)
 Соревнования по волейболу
 2 февраля
 Соревнования, посвящённые Дню защитника Отечества (февраль)
 8 марта (март)
 Торжественная линейка «Россия и Крым – единая судьба» (март)



 Неделя детской книги (март)

В  связи  с  эпидемией  коронавируса  в  этом  учебном  году  остались  не
реализованы в следующие традиционные школьные мероприятия:

 Акция «Ветеран живет рядом» (апрель, май), были проведены частично,
дети   с  родителями  подготовили  поздравительные  открытки,  видео  -
поздравления.

 Торжественная линейка, посвящённая Последнему звонку (май), прошла
онлайн.

 Праздник Букваря (май)
 Праздник «Прощай, начальная школа!» (май)
 «Здравствуй, лето!» (День защиты детей -1 июня)
 Выпускной бал (июнь)

       В  традиционных школьных мероприятиях  участвуют  все  классы,  но
степень активности классных коллективов в жизни школы, естественно, разная.
Это  связано  с  работой  классных  руководителей,  их  желанием  и  умением
организовать,  зажечь  детей,  умением привлекать  к  участию в  мероприятиях
каждого ребёнка.

3.     На что и как повлияло решение воспитательных задач? Положительные
и отрицательные тенденции развития воспитательной системы школы.

       Для решения поставленных задач был разработан план воспитательной
работы  на  2020-2021  учебный  год,  направленный  на  создание  условий  для
реализации участия в воспитательном процессе всех членов педагогического
коллектива,  педагогического  коллектива,  дополнительного  образования,
родителей. При разработке плана воспитательной работы учитывались данные
диагностики  и  анализа  успешности  воспитывающей  деятельности  за
предыдущий период. Были поставлены приоритетные задачи. По мере решения
каждой задачи  в  учебном году  обучающиеся  вовлекались в  воспитательный
процесс.  Повышался  интерес  к  самостоятельности  подготовки  школьных
мероприятий.  Ученический совет  самоуправления эффективно работало всех
направлениях  деятельности  школы.  Традиционные  мероприятия  в  школе
помогают  совместно  взаимодействовать  обучающимся  и  педагогическому
коллективу в каждом случае совместной работы создавалась ситуация «успеха»
для  учащихся.  Ежегодно  увеличивается  число  учащихся,  участвующих  в
мероприятиях  различного  уровня,  что  доказывает  эффективную  работу
взаимодействия учащихся и учителей. Родители привлекаются для проведения
различных мероприятий в школе, для совместного решения важных вопросов.
Для  улучшения  здоровья  учащихся  и  повышения  уровня  жизнестойкости  к
пагубному  влиянию  окружающего  общества,  созданы  кружки  спортивной  и
патриотической  направленности,  что  помогает  учащимся  в  будущем
определиться  с  выбором  профессии,  помогает  им  отказаться  от  принятия
наркотических  средств,  психотропных  и  т.п.,  создание  атмосферы  добра  и
взаимопонимания помогла учащимся открыть в себе много новых творческих
возможностей.



       Поставленные  задачи  выполнили  в  полной  мере  свою  функцию,
обучающиеся  и  коллектив  школы  совместными  усилиями  добиваются
хороших результатов во всех направлениях воспитательной деятельности.

 4.     Каковы приоритетные направления воспитательной деятельности

Решение вышеперечисленных задач должно было способствовать развитию
воспитательной  системы  школы.  В  её  основе  –  совместная  творческая
деятельность  детей  и  взрослых  по  различным  направлениям:  Исходя  из
целей  и  задач  воспитательной  работы,  были  определены  приоритетные
направления воспитательной деятельности школы:
·         духовно-нравственное;
·         историко-краеведческое;
·         гражданско-правовое;
·         социально-патриотическое;
·         спортивно-патриотическое;
·         культурно-патриотическое;
·         профессиональная ориентация обучающихся к рынку;

              ·        военно-патриотическое.
Направление

воспитательной работы
Задачи работы по данному направлению

Общекультурное
направление.
(Гражданско-

патриотическое
воспитание)

1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, 
ответственность, честь, достоинство, личность.

2) Воспитывать любовь и уважение к традициям 
Отечества, школы, семьи.

Общекультурное
направление

(Экологическое
воспитание)

1) Изучение  учащимися  природы  и  истории  родного
края.

2) Формировать  правильное  отношение  к  окружающей
среде.

3) Организация  работы  по  совершенствованию
туристских навыков.

4) Содействие  в  проведении  исследовательской  работы
учащихся.

5) Проведение природоохранных акций.
Духовно-нравственное

направление.
( Нравственно-

эстетическое воспитание)

1) Формировать у учащихся такие качества как: культура
поведения, эстетический вкус, уважение личности.

2) Создание условий для развития у учащихся 
творческих способностей.

Спортивно-
оздоровительное

направление.
(Физкультурно-
оздоровительное

воспитание)

1) Формировать у учащихся культуру сохранения и 
совершенствования собственного здоровья.

2) Популяризация занятий физической культурой и 
спортом.

3) Пропаганда здорового образа жизни 

Социальное направление.
(Самоуправление в школе

и в классе)

1) Развивать у учащихся качества: активность, 
ответственность, самостоятельность, инициатива.

2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 
3) Организовать учебу актива классов.

Общеинтеллектуальное
направление.

(Проектная деятельность)

1) Стимулировать интерес у учащихся к  
исследовательской деятельности, научной работе.

2) Научить учащихся использовать проектный метод в 



социально значимой деятельности.

Профессиональная 
ориентация и адаптация 
обучающихся к рынку 
труда

1) Оказание профориентационной поддержки 
обучающимся в процессе выбора профиля обучения и 
сферы будущей профессиональной деятельности в 
соответствии со своими возможностями, 
способностями и с учетом требований рынка труда.

Волонтерское 
направление

1) Развитие мотивации личности ребенка к познанию и 
творчеству в интересах личности, общества, 
государства; воспитание у обучающихся активной 
гражданской позиции, формирование лидерских и 
нравственно-этических качеств, чувства патриотизма и
др.; развитие социальной системы, создание 
оптимальных условий для распространения 
волонтерского движения и активизации участия 
учащихся в социально-значимых акциях и проектах.

Методическая работа

1) Изучение и обобщение опыта работы классных 
руководителей;

2) Оказание методической помощи классным 
руководителям в работе с классом.

Работа кружков и
спортивных секций

1) Сохранение традиционно работающих кружков и 
секций;

2) Контроль за работой кружков и секций;
3) Увеличение сети кружков и секций.

Контроль за
воспитательным

процессом

1) Соблюдать подотчетность всех частей 
воспитательного процесса.

2) Выявлять недостатки в воспитательной работе и 
работать над их устранением.

      Большинство задач и целей в течение учебного года было реализовано.
Работа  по  реализации задач  осуществлялась  по  единому общешкольному
учебно-воспитательному плану, на основе которого были составлены планы
и программы воспитательной работы классных руководителей.

Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое направление
Воспитывать чувства гордости за свою страну, политическую культуру,

верность  боевым  и  трудовым  традициям  старшего  поколения,  преданность
Отчизне.

Становлению  общечеловеческих  ценностей  в  сознании  обучающихся
способствовали мероприятия, посвященные Дню Великой Победы.

В честь 76 годовщины  Победы в Великой Отечественной войне в 1-11
классах прошли онлайн-классные часы: «76-летие Великой Победы».

В этом учебном году изменился формат проведения и участия в акциях
«Альбом Победы», «Георгиевская ленточка», «Онлайн – Бессмертный полк»,
обучающиеся школы стали участниками акции «Окна Победы».

Сегодня  много  говориться  о  патриотическом  воспитании.  Любовь  к
Родине  начинается  с  любви  к  народу,  к  её  истории.  Участвуя  в  конкурсе
«Победили деды – победят и внуки», учащиеся провели поисковую работу о
героях войны, узнали о подвигах, которые совершили прадеды в годы Великой
Отечественной войны.

С 27 января по 24 февраля проходил месячник «Я - патриот», который
включал  военно-спортивные  соревнования,  конкурсы,  экскурсии  историко-
краеведческий музей города; проводился конкурс рисунков «23 февраля – День
настоящих защитников».



В школе прошли открытые уроки на тему: «Блокада Ленинграда – горечь
потерь», проведена акция «Блокадный хлеб».        

Наблюдается  рост  знаний  обучающихся  по  правилам  дорожного
движения.  Обучающиеся  в  рамках месячника  «Внимание,  дети!»  принимали
участие в конкурсе рисунков «Школа безопасности», инспектор по пропаганде
дорожного движения проводил беседы по правилам дорожного движения, как с
обучающимися, так и с родителями.    

Анализируя работу по ПДД можно сказать,  что учащиеся каждый год
становятся  более  активными  и  все  большее  число  учащихся  принимают
участие во всех мероприятиях по ПДД. Проводятся общешкольные и классные
собрания, инструктажи безопасности на классных часах, в начальной школе –
минутки безопасности  для дальнейшего изучения  ПДД,  ведется  внеурочный
курс «Клуб ЮИД».

Спортивно-патриотическое
·         Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования

собственного здоровья;
·         Популяризация знаний физической культуры и спортом;
·         Пропаганда здорового образа жизни.

Активную  работу  по  пропаганде  здорового  образа  жизни  ведут  классные
руководители.  В  школе  выработана  программа  «Здоровье»,  помогающая
целенаправленно вести оздоровительную работу.
            В течение года в классах прошли классные часы: «Спорт-альтернатива
пагубным привычкам»,  «Хочешь быть здоровым,  займись собой!»,  «Закон и
порядок»  (5-7  классы),  «Правонарушения  и  ответственность  за  них»  (1-4
классы), «Последствия вредных привычек» (1-11 классы), «Здоровому человеку
любая профессия по плечу» (5-11 классы). Многие обучающиеся участвовали в
антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью», «День Здоровья».
            Учащиеся школы посещали следующие спортивные секции и кружки:
волейбол, шахматы.
            В  рамках  спортивно-оздоровительной работы проводятся  спортивные
игры, соревнования, экскурсии, спортивные праздники и т.д.
            Физкультурное  воспитание  во  внеурочное  время  тесно  связано  с
нравственным, трудовым, умственным, эстетическим воспитанием школьника
и  активно  содействует  всестороннему  развитию  детей,  учит  четкому
подчинению  дисциплине,  выполнению  правил.  Норм  спортивной  этики,
уважению соперника, судей, развивает умение бороться до победы, не проявляя
завести  к  победителям,  не  теряться  при  поражениях,  искренне  радоваться
победам товарищей по борьбе.
            Спортивные занятия различного вида помогают закаливать волю, учат
добиваться  успехов,  совершенствовать  свои  умения  и  навыки  в  отдельных
видах спорта.
            Основной  целью  программы  организации  физкультурно-
оздоровительной и спортивной работы в школе заключается в следующем:
* сохранение и укрепление здоровья учащихся;
* дополнительное образование детей в области физической культуры и спорта;
* формирование навыков здорового образа жизни.



Поставленные цели реализуются через систему различных мероприятий. Это и
физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня, и занятия
физическими  упражнениями  и  играми  во  внеурочной  деятельности,  и
спортивная  работа  в  классах,  и  внеурочная  работа  в  школе  (спортивные
праздники, первенства по волейболу, футболу).
Профессиональная ориентация и адаптация обучающихся к рынку труда:
            Профориентационная  работа  в  школе  –  это  система  мероприятий,
осуществляемая  администрацией  школы,  классными  руководителями,
родителями  учащихся  –  направленная  на  осознанный  выбор  учащимися
будущей профессии.
Основными направлениями работы школы по профессиональной ориентации
учащихся выделены:

1.      Профессиональная диагностика (изучение способностей, склонностей,
интересов учащихся)

2.      Профориентационное  консультирование  учащихся,  родителей,
классных руководителей по вопросам выбора профессии

3.      Профориентационное просвещение – предоставление информации по
проблеме выбора профессии, в том числе с использованием тематических
слайдов.

Вся профориентационная работа в школе планируется следующим образом:
Класс Содержание работы

1-4 
классы

Знакомство с миром интересующих их профессий через рассказы учителя. 
Профессия родителей

5-7 
классы

Профориентационные игры.
Выполнение социальных проектов.
Диагностика интересов и склонностей учащихся.
Проведение классных часов «Выбор профессии – выбор своего статуса в 
обществе»

8-11 
классы

Организация встреч с представителями различных профессий.
Совместная профориентационная деятельность с городским центром занятости 
населения.
Проведение диагностики, активизирующей профессиональное самоопределение.
Ознакомление обучающихся и родителей с условиями поступления в 
профессиональные образовательные учреждения (с использованием материалов 
диска «О профессиональных образовательных учреждениях)
Ознакомление обучающихся с полезными слайдами по профессиональному 
самоопределению.
Профориентационное консультирование обучающихся, родителей и классных 
руководителей по вопросам выбора профессии

5.     Результаты диагностики уровня воспитанности обучающихся.

Цель: Выявление уровня воспитанности обучающихся и выработка 
стратегии условий нравственно-духовного воспитания подростков, 
подготовка обучающихся к самостоятельной жизни.



Социализация учащихся.

МОУ  «Комсомольская  СШ» осуществлялась  работа  по  профилактике
правонарушений  среди  несовершеннолетних  в  соответствии  с  действующим
законодательством,  а  также  решениями  муниципальной  межведомственной
комиссии  по  профилактике  правонарушений  и  комиссии  по  делам
несовершеннолетних и защите их прав. Вопросы профилактики безнадзорности
и  правонарушений  рассматривались  на  заседаниях  педагогического  совета,
методического  объединения  классных  руководителей,  совещаниях  при
директоре.  Педагоги  принимали  участие  в  семинарах,  круглом  столе,  по
вопросам  профилактики отклоняющегося поведения обучающихся. 

Одним из факторов профилактики деструктивного поведения детей является
предупреждение  пропуска  ими  учебных  занятий. Во  исполнение  приказа
Министерства образования и науки Российской Федерации от 15.02.2012 № 107
«Об  утверждении  Порядка  приема  граждан  в  общеобразовательные
учреждения» осуществляется учет детей, формирование и корректировка базы
данных о детях закрепленной территории.  В рамках работы по учету детей,
подлежащих  обучению,  осуществляется  сбор  информации  о  детях,  не
приступивших  к  занятиям  и  систематически  пропускающих  занятия  без
уважительной  причины,  обобщение  информации  и  корректировка  списков
обучающихся  указанных  категорий.  В  МОУ  «Комсомольская  СШ»
систематический  контроль  за  посещением  занятий  обучающимися,  ведется
индивидуальная профилактическая  работа  с  лицами,  имеющими проблемы в
поведении, обучении, развитии и социальной адаптации. К ним и их родителям
применяются  меры  психолого-педагогического  воздействия,  установлен
контроль со стороны социальных педагогов,  педагогов-психологов,  классных
руководителей, администрации МОУ «Комсомольская СШ».

В  МОУ  «Комсомольская  СШ» проводились  мероприятия  по  обеспечению
информационной  безопасности  обучающихся.  Разработаны  и  утверждены
инструкции по использованию сети Интернет в учебное и внеурочное время,
положения о пользовании сетью Интернет, Правила работы в сети Интернет,
установлены  контент-фильтры,  защищающие  несовершеннолетних  от
попадания  на  сайты,  противоречащие  задачам  обучения  и  воспитания,
размещена  информация о влиянии сети Интернет на ребенка, способах защиты
детей от вредоносной информации, листовки «Безопасный интернет детям». 

На  официальном  сайте  размещена  информация  для  родителей  (законных
представителей)  обучающихся  по  управлению  безопасностью  детей  в
интернете. 
Дополнительное образование
Программы  дополнительного  образования  в  школе  имеют  следующие
направленности:
- Художественное;
- Физкультурно-спортивное;
- Социально-педагогическое.



Художественная направленность
Целью дополнительного  образования  художественной   направленности
является
воспитание гражданина России, знающего и любящего свой край, его традиции
и культуру и желающего принять активное участие в его развитии.
Работа с обучающимися предполагает решение следующих задач:
- развитие художественного вкуса у обучающихся;
- формирование представлений о культурной жизни своего края, города;
-  привлечение  школьников  к  сохранению  культурного  наследия  через
вокальное и
хореографическое искусство, декоративно-прикладное творчество.
Физкультурно-спортивная направленность

Целью дополнительного  образования  физкультурно-спортивной
направленности  является  воспитание  и  привитие  навыков  физической
культуры учащихся и, как следствие, формирование здорового образа жизни у
будущего выпускника, а также убеждение в престижности занятий спортом, в
возможности достичь успеха, ярко проявить себя на соревнованиях.
Работа с обучающимися предполагает решение следующих задач:
-  создание  условий  для  развития  физической  активности  учащихся  с
соблюдением
гигиенических норм и правил;
- формирование ответственного отношения к ведению честной игры, к победе и
проигрышу;
- организация межличностного взаимодействия учащихся на принципах успеха;
- укрепление здоровья ребенка с помощью физкультуры и спорта;
-  оказание  помощи в  выработке  воли  и  морально-психологических  качеств,
необходимых для того, чтобы стать успешным в жизни.

Социально-педагогическая направленность
Программы  социально-педагогической  направленности  ориентированы  на
ознакомление  с  духовно-  нравственными  ценностями,  традициями  и
жизненным укладом народа, его нравами и обычаями. Главной целью работы
объединений дополнительного образования культурологического направления
является воспитание детей в духе дружбы, толерантности и уважения к другим
нациям,  к  их  культурно-историческим  ценностям.  Результат  осуществления
программ  культурологической  ориентации  фиксируется  в  виде
материализованного  продукта:  творческие  отчеты,  проектные  работы  и  др.
Продуктивность  работы  объединений  определяется  по  участию  детей  в
различных  городских  и  окружных  фестивалях  и  конкурсах,  мероприятиях
воспитательного  характера:  тематических  вечерах,  огоньках,  досуговых
мероприятиях,  концертах  и  работы  с  родителями.  Конечным  результатом
охвата детей дополнительным образованием являются развитие и саморазвитие
ребёнка, реализация его личностных способностей, формирование в сознании
ребёнка целостного представления об окружающем мире.
Социально-педагогический  компонент  присутствует  в  различных  сферах
жизнедеятельности  людей:  семья  и  система  семейных  отношений,  трудовая
деятельность,  социально-педагогическая  реабилитации,  и  адаптация



изменяющейся  личности,  социальная  защита,  обеспечение  безопасности,
охраны прав и свобод различных групп людей.

Цель направленности:  ориентировать  на  корректировку  и  развитие
психических  свойств  личности,  накопление  опыта  гражданского  поведения,
осознанного  выбора  профессии,  получение  квалифицированной  помощи  в
различных аспектах социальной жизни.
Задачи направленности:
- содействие профессиональному самоопределению детей и подростков;
- формирование навыков общения, самоорганизации;
   - развитие самостоятельности, инициативности детей.
В  2020  -2021  учебном  году  пришлось  ввести  занятия  по  программам
дополнительного  образования  с  учетом  противоэпидемиологических  норм.
Учёт  родительского  мнения  показал,  что  больше  половины  родителей
(законных представителей) обучающихся удовлетворены подобным форматом
занятий по дополнительному образованию. 

Анализ данных по посещению детьми занятий дополнительного образования
показывает  стабильность   показателя  по  охвату  по  всем  направлениям
дополнительного образования.

II. Оценка системы управления организацией

Органы управления, действующие в Школе

Наименование
органа

Функции

Директор Контролирует  работу  и  обеспечивает  эффективное
взаимодействие  структурных
подразделений организации,  утверждает  штатное
расписание,  отчетные  документы  организации,



осуществляет общее руководство Школой

Педагогический 
совет

Осуществляет  текущее  руководство  образовательной
деятельностью  Школы,  в  том  числе рассматривает
вопросы:
 развития образовательных услуг;
 регламентации образовательных отношений;
 разработки образовательных программ;
 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания;
 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса;
 аттестации,  повышения  квалификации

педагогических работников;
 координации  деятельности  методических

объединений

Общее собрание 
работников

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:
 участвовать  в  разработке  и  принятии

коллективного  договора,  Правил  трудового
распорядка, изменений и дополнений к ним;

 принимать  локальные  акты,  которые
регламентируют  деятельность
образовательной организации и связаны с правами
и обязанностями работников;

 разрешать  конфликтные  ситуации  между
работниками  и  администрацией
образовательной организации;

 вносить  предложения  по  корректировке  плана
мероприятий  организации,  совершенствованию
ее работы и развитию материальной базы.

Совет обучающихся планирование своей деятельности; обеспечение участия
учащихся  в  управлении  школы;   представление  и
защита  прав  и  интересов  учащихся;   представление
мнения  при  принятии  локальных  нормативных  актов,
затрагивающих права и законные интересы учащихся.

Совет родителей - участвует в планировании и организации внеклассной 
и внешкольной работы учащихся;
- утверждает план проведения мероприятий с 
учащимися Школы;
- корректирует самообслуживание учащихся, их 
дежурство, поддержание дисциплины и порядка в 



Школе;
- наблюдает за участием классов в школьных делах, 
организует ключевые дела, даёт оценку проводимым 
мероприятиям;
- помогает в организации работы пионерской дружины;
- вносит предложения в администрацию Школы.

Профессиональный 
союз работников

- проводить работу по  вовлечению в Профсоюз;
- выполнять Устав Профсоюза и решения профсоюзных
органов,  принятые  в  соответствии  со  своими
полномочиями;
- разрабатывать и заключать коллективный договор,  
контролировать его выполнение, содействовать 
заключению и контролю за выполнением иных 
соглашений по регулированию социально-трудовых 
отношений;
-  проявлять  солидарность  в  защите  прав  и  интересов
членов Профсоюза и принимать участие в организации
и проведении коллективных действий Профсоюза;
- соблюдать финансовую дисциплину и выполнять 
решения по отчислению средств на организацию 
деятельности  соответствующей территориальной 
организации Профсоюза  в соответствии с 
установленным порядком, сроками и размерами;            
- осуществлять контроль за полнотой и 
своевременностью перечисления профсоюзных взносов
работодателем;                                - представлять в 
соответствующие вышестоящие профсоюзные органы 
статистические сведения, финансовую отчетность и 
другую информацию по установленным формам, 
утверждаемым вышестоящими профсоюзными 
органами;                                                                               
- вносить на рассмотрение собрания (конференции),  
выборных коллегиальных профсоюзных органов 
вопросы, предложенные вышестоящим профсоюзным 
органом;                                                                                 
- не допускать действий, наносящих вред и 
причиняющих ущерб Профсоюзу, организациям 
Профсоюза. 

          Управленческий аппарат сформирован, распределены функциональные
обязанности между членами администрации,  регламентируемые приказом по
образовательному учреждению МОУ «Комсомольская СШ».

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством
Российской Федерации, Уставом общеобразовательного учреждения и строится
на принципах единоначалия и самоуправления. 



В основе модели управления школой лежит принцип развития личности
ребёнка  через  развитие  личности  учителя.  Управление  развитием  школы
осуществляют директор, его заместители, руководители МО. 

№
п/п

Административна
я должность

Ф.И.О.
Образовани

е

Стаж
педагогич

еский

Стаж
администра

тивной
работы

1. Директор школы
Волчанская Елена

Анатольевна
высшее 27 лет 6 лет

2.

Ответственная за 
исполнение 
обязанностей по 
учебно-
воспитательной 
работе

Адресова Гульнара
Ризыковна

высшее 15 лет 11 лет

3.

Ответственная за 
исполнение 
обязанностей по 
воспитательной 
работе

Атеева Алия
Анатольевна

высшее 18 лет 6 лет

Для  осуществления  учебно-методической  работы  в  Школе  созданы
предметные методические объединения по следующим направлениям:

 гуманитарные и социально-экономические дисциплины;
 естественно-научные и математические дисциплины;
 объединение педагогов начального образования.

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет школы.
По  итогам  2021  года  система  управления  Школой  оценивается  как
эффективная,  позволяющая  учесть  мнение  работников  и  всех  участников
образовательных  отношений.  В  следующем  году  изменение  системы
управления не планируется.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Статистика показателей за 2016–2021 годы

№
п/п

Параметры статистики

2016–
2017

учебный
год

2017–
2018

учебный
год

2018-2019
учебный

год

2019-2020
учебный

год

2020-2021
учебный

год

1 Количество  детей,
обучавшихся на конец
учебного  года  (для
2020–2021 – на конец
2021  года),  в  том
числе:

73 75       71 72       67

– начальная школа 29 37 34 33 27

– основная школа 41 29 25 34 32



– средняя школа 3 9 12 5 8

2

Количество  учеников,
оставленных  на
повторное обучение:

0 - 0 0 0

– начальная школа 0 - 0 0 0

– основная школа 0 - 0 0 0

– средняя школа 0 - 0 0 0

3

Не  получили
аттестата:

– об основном общем
образовании

0 -
0 0 0

–  среднем  общем
образовании

0 - 1 0 0

4

Окончили  школу  с
аттестатом  особого
образца:

– в основной школе 0 0 0 0 0

– средней школе 0 0 0 0 0

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного
освоения основных образовательных программ сохраняется.

Результаты освоения учащимися программ начального общего
образования по показателю «успеваемость» в 2021 году

Классы
Всего
обуч-

ся

Из них
успевают

Окончили год
Окончили

год

Не успевают
Переведены

условно
Всего Из них н/а

Кол-во %

С
отметк

ами
«4» и
«5»

%

С
отме
ткам
и «5»

%
Кол-

во
% Кол-во % Кол-во %

2 6 6 100 3 50 2 33 0 0 0 0 0 0

3 6 6 100 4 67 1 17 0 0 0 0 0 0

4 10 10 100 7 70 1 10 0 0 0 0 0 0

Итого 22 22 100 14 62 4 20 0 0 0 0 0 0



Если  сравнить  результаты  освоения  обучающимися  программ  начального
общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами
освоения учащимися программ начального общего образования по показателю
«успеваемость»  в  2020  году,  то  можно  отметить,  что  процент  учащихся,
окончивших на «4» и «5», повысился на 17% (в 2020 году - 45%), а процент
учащихся, окончивших на «5» понизился на  6%.

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования
по показателю «успеваемость» за 2020-2021 учебный   год

Класс
ы

Всег
о 

обуч-
ся

Из них 
успевают

Окончили 
год

Окончили 
год

Не успевают
Переведен

ы 
условноВсего

Из них
н/а

Кол
-во

%

С
отметка
ми «4» и

«5»

%
С

отметка
ми «5»

%
Кол
-во

%
Кол
-во

%
Кол-

во
%

5 15 15 100 7 47 0 0 0 0 0 0 0 0

6 3 3 100 1 33 0 0 0 0 0 0 0 0

7 7 7 100 2 28 0 0 0 0 0 0 0 0

8 3 3 100 1 33 1
3
3

0 0 0 0 0 0

9 7 7 100 4 57 0 0 0 0 0 0 0 0

Итого 35 35 100 15 40 1 7 0 0 0 0 0 0

Если  сравнить  результаты  освоения  обучающимися  программ  основного
общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами
освоения учащимися программ основного общего образования по показателю
«успеваемость»  в  2020  году,  то  можно  отметить,  что  процент  учащихся,
окончивших на «4» и «5», понизился на 2% (было 42%) и процент учащихся,
окончивших на «5» повысился на 2%. 

Весной 2021 года для учеников 4–8-х классов были проведены всероссийские
проверочные работы, чтобы определить уровень и качество знаний за текущий
учебный год  обучения.  Анализ  результатов  по  отдельным заданиям показал
удовлетворительные результаты.



Результаты освоения программ среднего общего образования
обучающимися 

10- 11 классов по показателю «успеваемость» за 2020-2021  учебный год

Класс
ы

Всег
о

обу
ч-ся

Из них
успевают

Окончили
полугодие

Окончили
год

Не успевают
Переведе

ны
условно

Сменили
форму

обученияВсего
Из них

н/а

Ко
л-
во

%

С
отмет
ками 
«4» и
«5»

%

С 
отмет
ками
«5»

%
Ко
л-
во

%
Ко
л-
во

%
Ко
л-
во

% %
Ко
л-
во

10 5 5 100 2 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Итог
о

5 5 100 2 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Результаты освоения  учащимися  программ среднего  общего  образования  по
показателю «успеваемость» в 2021 учебном году повысилась – 40% (в 2020году
количество обучающихся,  которые закончили полугодие на «4» и «5»,  было
25%), учащихся, окончивших на «5» - нет.  В 2020году количество учащихся,
окончивших на «5» - 1, что составило 25%. 

Результаты сдачи ЕГЭ 2021 года
В 2020-2021 году 11 класса не было.

IV. Оценка организации учебного процесса
Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий,
учебным  планом,  календарным  учебным  графиком,  расписанием  занятий,
локальными нормативными актами школы.
В соответствии с СП 3.1/2.43598-20  в 2020/21 учебном году Школа:
1.  Уведомила  управление  Роспотребнадзора  о  дате  начала  образовательного
процесса;
2. Разработала графики входа учеников через три входа в учреждение;
3.  Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное
расписание звонков, чтобы минимизировать контакты учеников;
4. Закрепила классы за кабинетами;
5.  Составила  и  утвердила  графики  уборки,  проветривания  кабинетов  и
рекреаций;
6.  Подготовила  расписание  работы  столовой  и  приема  пищи  с  учетом
дистанцированной  рассадки  классов,  учеников  к  накрыванию в  столовой  не
допускали;
7.  Разместила  на  сайте  школы  необходимую  информацию  об
антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли;



8. Закупила бесконтактные термометры, рециркуляторы передвижные, средства
и  устройства  для  антисептической  обработки  рук,  маски  многоразового
использования, маски медицинские, перчатки. 

V. Оценка востребованности выпускников

Год
выпу
ска

Основная школа Средняя школа

Всег
о

Перешли
в 10-й
класс

Школы

Переш
ли в 10-
й класс
другой

ОО

Поступи
ли в

професс
иональн
ую ОО

Всег
о

Поступ
или в
ВУЗ

Поступ
или в

профес
сионал
ьную
ОО

Устрои
-лись

на
работу

Пошли на
срочную

службу по
призыву

2015 6 4 - 2 3 2 1 - -

2016 5 3 - 2 4 3 - - 1

2017 12 8 - 4 1 - 1 - -

2018 11 7 - 4 2 - 2 - -

2019 4 - 2 2 5 1 1 2 1

2020 5 5 - - 4 1 2 1 -

2021 7 5 - 2 - - - - -

VI. Оценка качества кадрового обеспечения
На период самообследования в Школе работают 12 педагогов и 1 воспитатель.
Из них 1 человек имеет среднее специальное образование.  
В  целях  повышения  качества  образовательной  деятельности  в  школе
проводится  целенаправленная  кадровая  политика,  основная  цель  которой –
обеспечение  оптимального  баланса  процессов  обновления  и  сохранения
численного  и  качественного  состава  кадров  в  его  развитии,  в  соответствии
потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
−создание  квалифицированного  коллектива,  способного  работать  в
современных условиях;
− повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая  кадровое  обеспечение  образовательной  организации,  являющееся
одним  из  условий,  которое  определяет  качество  подготовки  обучающихся,
необходимо констатировать следующее:
−  образовательная  деятельность  в  школе  обеспечена  квалифицированным
профессиональным педагогическим составом;
−  в  Школе  создана  устойчивая  целевая  кадровая  система,  в  которой
осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;
−  кадровый  потенциал  Школы  динамично  развивается  на  основе
целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.



В  период  дистанционного  обучения  все  педагоги  Школы  успешно  освоили
онлайн-сервисы,  применяли  цифровые  образовательные  ресурсы,  вели
электронные  формы  документации,  в  том  числе  электронный  журнал  и
дневники учеников.

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-
информационного обеспечения

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в
федеральный  перечень,  утвержденный приказом Минпросвещения  России  от
12.11.2021 № 819.
Общая характеристика:
− объем библиотечного фонда – 5023 единиц;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− обращаемость – 2006 единиц в год;
− объем учебного фонда – 2746 единиц.
Фонд  библиотеки  формируется  за  счет  федерального,  областного,  местного
бюджета.
Состав фонда и его использование:

№ Вид литературы
Количество

единиц в фонде
Сколько экземпляров

выдавалось за год
1 Учебная 2746 973
2 Художественная 1534 756
3 Справочная 75 75

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в
федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы –  307 дисков.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 5 человек в день.
Оснащенность  библиотеки  учебными  пособиями  достаточная.  Отсутствует
финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление
фонда художественной литературы.

VIII.  Оценка материально-технической базы
Материально-техническое  обеспечение  Школы  позволяет  реализовывать  в
полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 30 учебных
кабинетов, 21 из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том
числе:
− лаборатория по физике;
− лаборатория по химии;
− один компьютерный класс;
− столярная мастерская.
На  втором  этаже  здания  оборудован  актовый  зал.  На  первом  этаже  -
спортивный зал, оборудованы столовая и пищеблок.

Спортивная   площадка  для  игр  на  территории  Школы  оборудована:
металлические перекладины, яма для прыжков в длину.



IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества
образования

В  Школе  утверждено  положение  о  внутренней  системе  оценки  качества
образования приказ №89 от 27.03.2017. По итогам оценки качества образования
в 2021 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют
среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
В связи с организацией дистанционного обучения в 2021 году, чтобы снизить
напряженность  среди  родителей  и  обеспечить  доступ  учеников  к
дистанционному  обучению,  администрация  Школы  проводила  семинары,
родительские собрания с участием педагога-психолога и социального педагога.
Специалисты  школы  оказывали  психологическую  помощь  родителям  и
ученикам, проводили просветительскую работу в условиях самоизоляции.
Чтобы  выяснить  степень  удовлетворенности  родителей  и  учеников
дистанционным  обучением,  школа  организовала  анкетирование.  По
результатам  анкетирования  выявлено,  что  количество  родителей,  которые
удовлетворены  качеством  образования  в  Школе,  – 75 процента,  количество
обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 100 процентов.

Результаты анализа показателей деятельности организации

МОУ «Комсомольская СШ»
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2021 года.

Показатели
Единица

измерения
Количество

Образовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 67

Численность учащихся по образовательной программе
начального общего образования

человек 27

Численность учащихся по образовательной программе
основного общего образования

человек 32

Численность учащихся по образовательной программе
среднего общего образования

человек 8

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на
«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации,
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

21 (31%)

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому
языку

балл
25



Средний  балл  ГИА  выпускников  9  класса  по
математике

балл
12

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому
языку

балл 0

Средний  балл  ЕГЭ  выпускников  11  класса  по
математике

балл 0

Численность  (удельный  вес)  выпускников  9  класса,
которые  получили  неудовлетворительные  результаты
на  ГИА  по  русскому  языку,  от  общей  численности
выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  9  класса,
которые  получили  неудовлетворительные  результаты
на  ГИА  по  математике,  от  общей  численности
выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  11  класса,
которые  получили  результаты  ниже  установленного
минимального  количества  баллов  ЕГЭ  по  русскому
языку, от общей численности выпускников 11 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  11  класса,
которые  получили  результаты  ниже  установленного
минимального количества баллов ЕГЭ по математике,
от общей численности выпускников 11 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  9  класса,
которые не получили аттестаты, от общей численности
выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  11  класса,
которые не получили аттестаты, от общей численности
выпускников 11 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  9  класса,
которые  получили  аттестаты  с  отличием,  от  общей
численности выпускников 9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  выпускников  11  класса,
которые  получили  аттестаты  с  отличием,  от  общей
численности выпускников 11 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность  (удельный  вес)  учащихся,  которые
принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах,
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

67 (100%)



Численность (удельный вес) учащихся – победителей и
призеров  олимпиад,  смотров,  конкурсов  от  общей
численности обучающихся, в том числе:

человек
(процент)

− регионального уровня 4 (6%)

− федерального уровня 20 (30%)

− международного уровня 1(1,5%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам с
углубленным изучением отдельных учебных предметов
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам
профильного  обучения  от  общей  численности
обучающихся

человек
(процент)

8 (12%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам с
применением  дистанционных  образовательных
технологий,  электронного  обучения  от  общей
численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой
формы  реализации  образовательных  программ  от
общей численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Общая  численность  педработников,  в  том  числе
количество педработников:

человек

13

− с высшим образованием 12

− высшим педагогическим образованием 12

− средним профессиональным образованием 0

−  средним  профессиональным  педагогическим
образованием

1

Численность  (удельный  вес)  педработников  с
квалификационной  категорией  от  общей  численности
таких работников, в том числе:

человек
(процент)

− с высшей 0

− первой 3



Численность  (удельный вес)  педработников  от  общей
численности  таких  работников  с  педагогическим
стажем:

человек
(процент)− до 5 лет 0

− больше 30 лет 3

Численность  (удельный вес)  педработников  от  общей
численности таких работников в возрасте:

человек
(процент)− до 30 лет 1

− от 55 лет 1

Численность  (удельный  вес)  педагогических  и
административно-хозяйственных  работников,  которые
за последние 5 лет прошли повышение квалификации
или  профессиональную  переподготовку,  от  общей
численности таких работников

человек
(процент)

13 (100%)

Численность  (удельный  вес)  педагогических  и
административно-хозяйственных  работников,  которые
прошли  повышение  квалификации  по  применению  в
образовательном  процессе  ФГОС,  от  общей
численности таких работников

человек
(процент)

9 (69%)

Инфраструктура

Количество  компьютеров  в  расчете  на  одного
учащегося

единиц 23 единиц/2,91

Количество  экземпляров  учебной  и  учебно-
методической  литературы  от  общего  количества
единиц  библиотечного  фонда  в  расчете  на  одного
учащегося

единиц 13

Наличие  в  школе  системы  электронного
документооборота

да/нет да

Наличие  в  школе  читального  зала  библиотеки,  в  том
числе наличие в ней:

да/нет
да

−  рабочих  мест  для  работы  на  компьютере  или
ноутбуке

да



− медиатеки да

− средств сканирования и распознавания текста да

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да

− системы контроля распечатки материалов да

Численность  (удельный  вес)  обучающихся,  которые
могут  пользоваться  широкополосным  интернетом  не
менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся

человек
(процент)

67/100%

Общая  площадь  помещений  для  образовательного
процесса в расчете на одного обучающегося

кв. м 17,8 кв.м

Анализ  показателей  указывает  на  то,  что  Школа  имеет  достаточную
инфраструктуру,  которая  соответствует  требованиям  СанПиН  2.4.2.2821-10
«Санитарно-эпидемиологические  требования  к  условиям  и  организации
обучения  в  общеобразовательных  учреждениях»  и  позволяет  реализовывать
образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего
образования.

Школа  укомплектована  достаточным  количеством  педагогических  и  иных
работников,  которые  имеют  высокую  квалификацию  и  регулярно  проходят
повышение  квалификации,  что  позволяет  обеспечивать  стабильных
качественных результатов образовательных достижений обучающихся.


